
Geddes Elementary
School Site Council (SSC)

Minutes
September 23, 2021

2:45 pm
https://bpusd.webex.com/meet/wcenriquez057

√ Legal Requirements (Check topics to be covered at this meeting.)
1. Training 8. Safety Plan

√ 2. Parent Engagement Policy 9. SPSA Development

3. Uniform Complaint Procedures 10. SPSA Budget

4. Parent Education Opportunities 11. SPSA Review/Approval

√ 5. Title I Program 12. Needs Assessment

√ 6. Assessment/Curriculum/Program Effectiveness
i.e. Dashboard

13. LCAP

14. ELAC Input

√ 7. Home-School Compact 15. School Accountability Report Card SARC

I. Welcome and Introductions

Our Principal  welcomed the SSC Members and made Introductions.  She provided a brief overview of the Format for the SSC agenda and the format of
the meeting.

II. Call to Order Roll Call (Quorum Established)

2:58 pm

III. Yes  X  No (If quorum is not met, the

meeting can proceed as informational only)

MEMBR
TER
M
ENDS

IN
ATTENDANCE

MEMBER
TERM
ENDS

IN
ATTENDANCE

Principal: Wendy Enriquez ---------- Present Parent: Dina Martinez Chair 05/22 Absent

Teacher: Nadine Piasecki 05/22 Present Parent: Mirna Escobedo 05/22 present

Teacher: Maricela Perez 05/22 Present Parent: Genette Macias 05/22 Present

Teacher: Genoveva Coronado 05/23 Present Parent: Manuel Sanchez 05/23 Present

Other Personnel: Elizabeth Loera ---------- Absent Parent: Jasmine Uribe 05/23 Present

a. Approval of Agenda 09/23/2021
Moved by Maricela Perez  a nd second by Nadine Piasecki that the Agenda for today be
approved.
Ayes__6____ Nays__0___ Abstain_____ Absent__2____

b. Approval of Minutes 05/18/2021

Moved by Genoveva Coronado and second by Maricela Perez that the 05/18/2021
minutes be approved.

Ayes 6 Nays 0 Abstain Absent 2

III.Public Comment (limit 3 per person)

None at this time

IV.Committee Report
DELAC – New position created to support English learners. TOSA teacher on special assignment.

V. Unfinished Business
None at this time

VI.New Business
● Elections- SSC New Members



● SSC, By-laws, roles, responsibilities
● Mr. Sanchez volunteers to be our new Vice Chairperson for the 2021-2022 SSC. 6

Ayes  0 Nays

● DAC Representative Genette Macias volunteers to be our new DAC representative for the 2021-2022 year
6 Ayes  0 Nays

● Review Title 1 Program-Meetings held Sept. 2nd, Sept. 7th, and Sept. 9th.
A brief overview of the Title 1 program was provided about Title 1. The parents that are on SSC were present for the Title 1
parent meeting.

● Parent Family Engagement Policy
The Parent Family Engagement Policy was reviewed and explained to the SSC members.

● Home School Compact
● Approval of new SSC meeting dates for 21-22 school year
● The next meeting date 10-11-21 was proposed to the SSC team and all that were in attendance are available. SSC members

will be e-mailed for approval.  Once the dates are approved, calendar invites will be sent out.

VII.Announcements
-DAC 10/28/2021 3:30 pm- 4:30 pm
-No School on 9/24/2021 Professional Development Day
-Next SSC meeting 10/11/201 @2:45 pm via WEBEX

VIII. .Adjournment
Move by Maricela Perez and second by Genette Macias that the meeting be
adjourned at 3:51pm .

Ayes___5__ Nays_ 0____Abstain_____  Absent____2_

2021-2022 Meeting Dates:   09/23/2021, 10/11/2021, 11/08/2021,01/10/2022, 03/7/2022,04/4/2022,05/02/22

Baldwin Park Unified District programs and activities shall be free from discrimination based on gender, actual or perceived sex, sexual orientation, race, color, religion,
ancestry, national origin, ethnic group identification, marital or parental status, physical or mental disability, or age, or on the basis of a person’s association with a person or
group with one or more of these actual or perceived characteristics. If you believe you have been discriminated against, immediately contact the principal, designee at the
school office or District Office at (626) 962-3311.



Geddes Elementary
Consejo del sitio escolar (SSC)

Minutos
Septiembre 23, 2021

2:45 pm
https://bpusd.webex.com/meet/wcenriquez057

√ Requisitos legales (Marque los temas que se cubrirán en esta reunión)
1. Capacitación 8. Plan de seguridad

√ 2. Política de participación de los padres 9. Desarrollo del SPSA

3. Procedimientos Uniformes para la Presentación de Quejas 10. Presupuesto del SPSA

4. Oportunidades educativas para los padres 11. Revisión y aprobación del SPSA

√ 5. Programa Título I 12. Evaluación de necesidades

√ 6. Eficiencia de programas/evaluaciones/currículo
(Tablero de Información Escolar)

13. LCAP

14. Contribuciones del ELAC

√ 7. Pacto entre el hogar y la escuela 15. Informe de Rendición de Cuentas
Escolar SARC

I. Bienvenida y presentaciones
Nuestra directora dio la bienvenida a los miembros del SSC e hizo las presentaciones. Ella proporcionó una breve descripción general del formato para la

agenda de la SSC y el formato de la reunión.
II. Llamado al orden 2:58 pm

Asistencia (cuórum establecido)  X Sí No

MIEMBRO
FIN DE

TÉRMINO
PRESENTE MIEMBRO

FIN DE
TÉRMINO

PRESENTE

Director: Wendy Enriquez ---------------- Presente Padre:Dina Martinez Presidenta 05/22 Ausente

Maestro: Nadine Piasecki 05/22 Presente Padre: Mirna Escobedo 05/22 Presente

Maestro:Maricela Perez 05/22 Presente Padre: Genette Macias 05/22 Presente

Maestro:Genoveva Coronado 05/23 Presente Padre: Manuel Sanchez 05/23 Presente

Otro empleado: Elizabeth Loera ------------- Ausente Padre: Jasmine Uribe 05/23 Presente

c. Aprobación de la agenda 09/23/2021

Moción presentada por Maricela Perez y secundada por Naidine Piasecki para aprobar la agenda de hoy.

Sí 6 No Abstenciones Ausencias _____2___

d. Aprobación del acta 09/23/2021
Moción presentada por Maricela Perez y secundada por Genoveva Coronado para aprobar el acta de 05/18/2021

Sí 5 No Abstenciones Ausencias __2_______

III. Comentarios del público (límite de 3 por persona)

Ninguno por el momento

IV. Informes de los comités

DELAC – Nueva posición creada para apoyar a nuestros estudiantes que están aprendiendo el idioma Ingles,
TOSA maestra en asignación especial.

V. Asuntos Pendientes
Ninguno

VL.  Asuntos Nuevos



● Elecciones- SSC Nuevos miembros
● SSC, estatutos, roles, responsabilidades
● El Sr. Sánchez se ofrece como voluntario para ser nuestro nuevo vicepresidente para el SSC 2021-2022.

6 Sí 0 No.
● Representante de DAC

Genette Macías se ofrece como voluntaria para ser nuestra nueva representante del DAC para el año
2021-202
6 Sí 0 No

● Revision de las reuniones del programa Título 1 que se llevaron a cabo el 2 de septiembre, el 7 de
septiembre y el 9 de septiembre.

● Se proporcionó una breve descripción del programa de Título 1 sobre el Título 1. Los padres que están
en SSC estuvieron presentes en la reunión de padres de Título 1.

● Política de participación de los padres y la familia
● La Política de participación de los padres y la familia fue revisada y explicada a los miembros del SSC.
● Pacto entre el hogar y la escuela.
● Aprobación de nuevas fechas de reuniones del SSC para el año escolar 21-22
● La próxima fecha de reunión 10-11-21 fue propuesta al equipo de SSC y todos los que asistieron están

disponibles. Los miembros del SSC recibirán un correo electrónico para su aprobación. Una vez
aprobadas las fechas, se enviarán las invitaciones por medio de calendario.

VI. Anuncios
-DAC Proxima junta Octubre 28, 2021 3:30 pm – 4:30 pm
- Viernes, 24 de septiembre No hay escuela por desarrollo professional para los maestros.
-SSC Proxima junta Octubre 28, 2021 a las 2:45 pm via WEBEX

VII    Conclusión
Moción presentada por Maricela Perez y secundada por Genette Macias para concluir la reunión a las
3:51 pm .

Sí   5 No Abstenciones Ausencias __2_______

Fechas de las reuniones del año escolar 2021-22: 09/23/2021, 10/11/2021, 11/08/2021,01/10/2022, 03/7/2022,04/4/2022,05/02/22

Los programas y actividades del Distrito Escolar Unificado de Baldwin Park deberán estar libres de discriminación por motivos de género, sexo real o percibido,
orientación sexual, raza, color, religión, ascendencia, origen nacional, grupo étnico, estado civil o paternal, discapacidad física o mental, o edad, o sobre la base de la
asociación de una persona con una persona o grupo con una o más de estas características reales o percibidas. Si usted cree que ha sido víctima de discriminación,
comuníquese de inmediato con el director escolar o su designado en la oficina de la escuela o con la Oficina del Distrito al (626) 962-3311.


